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CONSTITUTION D'UNE SOCIETE 


A RESPONSABILITE LIMITEE 


DU 2 JANVIER 2017 

N° 4/17 


L'an deux mille dix-sept, le deuxieme jour du mois de janvier. 

Par-devant Maitre Jacques Kesseler, notaire etabli a Petange, Grand-Duche de Luxembourg, 
soussigne. 

Ont comparu: 

Adriano Ciccone, employe prive, ne le 12 mai 1990, a Thionville, (France), avec adresse au 
66, me Pontpierre, L-3940 Mondercange, Grand-Duche de Luxembourg; 

Brice Marage, employe prive, ne le 19 avril 1980, a Troyes, (France), avec adresse au 4, rue 
Pierre-Joseph Redoute, L-2435 Beggen, Grand-Duche de Luxembourg; 

Michel Grevesse-Sovet, independant, ne le 14 aout 1963, a Etterbeek, (Belgique), avec 
adresse au 39, Domaine du Beauregard, L-8357 Goeblange, Grand-Duche de Luxembourg; et 

Charles Filloux, expert-comptable, ne le 11 juin 1980, a Paris, (France), avec adresse au 8, 
me Jean Arp, L-8166 Bridel, Grand-Duche de Luxembourg. 

(Collectivement les « Associes »); 

ici dument represents par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, clerc de notaire, avec adresse 
professionnelle a Petange, Grand-Duche de Luxembourg, en vertu de procurations donnees sous seing 
prive. 


Lesdites procurations, paraphees “ ne varietur" par le mandataire des parties comparantes et le notaire 
instmmentaire, demeureront annexees au present acte pour etre soumis ensemble aux formalites de 
l'enregistrement. 

Les parties comparantes, representees telles que mentionnees ci-dessus, ont requis du notaire 
soussigne de dresser les statuts suivants d'une societe a responsabilite limitee que les parties comparantes 
declarent constituer. 
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Denomination sociale - Ob jet social - Siege social - Duree 

Art. 1 er . 11 est constitue par cet acte une societe a responsabilite limitee (la « Societe »), regie par 
les presents statuts (les “Statuts”) et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur et en particulier 
par la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, telle que modifiee (la « Loi »). 

Art. 2. La Societe portera la denomination sociale suivante : « Scott & Owens ». 

Art. 3. L'objet social de la Societe est : 

(1) La Societe a pour objet, tant au Grand-Duche de Luxembourg qu’a l’etranger, l’activite de conseil 
economique, soit la prestation, a titre professionnel, de services en matiere micro et macro- 
economique ainsi qu’en gestion d’entreprise et toutes prestations de services annexes ou 
complementaires. 

(2) Ces prestations porteront notamment sur toutes les operations et missions en relation avec 
L administration, la gestion et l’organisation d’entreprises ou organismes qu’ils soient d’ordre 
public ou d’ordre prive, notamment la realisation d’etudes, la conduite de projets et les expertises 
en vue de promouvoir toutes formes de recherches, developpement et management. 

(3) La Societe a, en outre, pour objet social 1’ accomplissement de toutes les operations se rapportant 
directement ou indirectement a la prise de participations dans des societes luxembourgeoises ou 
etrangeres, sous quelque forme que ce soit, ainsi que V administration, la gestion, le controle et le 
developpement de ces participations. 

(4) La Societe peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, developper et vendre ses 
portefeuilles d'actifs tel qu'ils seront constitues au fil du temps, acquerir, investir dans et vendre 
toute sorte de proprietes, corporelles ou incorporelles, mobilieres ou immobilieres, notamment, 
mais non limite a des portefeuilles de valeurs mobilieres de toute origine, pour participer dans la 
creation, l’acquisition, le developpement et le controle de toute entreprise, pour acquerir, par voie 
d'investissement, de souscription ou d'option des valeurs mobilieres pour en disposer par voie de 
vente, transfert, echange ou autrement et pour les developper. 

(5) La Societe peut emprunter, sous quelque forme que ce soit. Elle peut proceder, uniquement par voie 
de placement prive, a remission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous 
forme nominative et soumise a des restrictions de transfert. La Societe peut accorder tous credits, 
y compris le produit de prets et/ou emissions de valeurs mobilieres, a ses filiales ou societes 
affiliees. 

(6) La Societe peut consentir des garanties ou des suretes au profit de tierces personnes afin de garantir 
ses obligations et les obligations de societes dans lesquelles elle a une participation ou un interet 
directs ou indirects et a toute societe faisant partie du meme groupe de societes que la Societe et 
elle peut assister ces societes pour, y inclus, mais non limite a la gestion et le developpement de ses 
societes et leur portefeuille, financierement, par des prets, avances et garanties. Elle peut nantir, 
ceder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou creer, de toute autre maniere, des suretes 
portant sur toute ou partie de ses avoirs. 

(7) La Societe peut accomplir toutes les operations commerciales, industrielles, fmancieres, mobilieres 
et immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de 
favoriser son developpement. 
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Art. 4. La Societe a son siege social dans la ville de Luxembourg, Grand-Duche de Luxembourg. 

Le siege social pourra etre transfere dans la commune de Luxembourg par decision du conseil de 
gerance ou du gerant unique (selon le cas). 

Le siege social de la Societe pourra etre transfere en tout autre lieu au Grand-Duche de Luxembourg 
ou a l'etranger par decision de l'assemblee generale extraordinaire des associes ou de l'associe unique (selon 
le cas) adoptee selon les conditions requises sous L Article 199 de la Loi. 

La Societe pourra ouvrir des bureaux ou succursales (sous forme d'etablissement permanent ou non) 
tant au Grand-Duche de Luxembourg qu'a l'etranger. 

Au cas oil le conseil de gerance ou le gerant unique (selon le cas) estimerait que des evenements 
extraordinaires d'ordre politique, economique ou social de nature a compromettre l'activite normale de la 
Societe a son siege social, ou la communication aisee avec ce siege ou de ce siege avec l'etranger se sont 
produits ou sont imminents, il pourra transferer provisoirement le siege social a l'etranger jusqu'a cessation 
complete de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la 
nationality de la Societe laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege restera luxembourgeoise. 
Pareilles mesures provisoires seront prises et portees a la connaissance des tiers par le conseil de gerance 
ou le gerant unique (selon le cas) de la Societe. 

Art. 5. La Societe est constitute pour une duree indeterminee. 

Art. 6. Le deces, l'interdiction, la faillite ou la deconfiture d'un des associes ne mettent pas fin a la 
Societe. 

Art. 7. Les creanciers, representants, ayants droit ou heritiers de tout associe ne pourront, pour 
quelque motif que ce soit, requerir l'apposition de scelles sur les biens et documents de la Societe, ni 
s'immiscer en aucune maniere dans la gestion de la Societe. 11s doivent pour l'exercice de leurs droits s'en 
rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions des assemblies des associes ou de l'associe unique (selon 
le cas). 


Capital - Parts sociales 

Art. 8. Le capital social est fixe a 12.000 (douze mille Euros), represente par 12.000 (douze mille) 
parts sociales ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune. 

Le montant du capital social de la Societe peut etre augmente ou reduit au moyen d'une resolution de 
l'assemblee generale des associes ou de l’associe unique (selon le cas), adoptee selon les conditions requises 
pour la modification des Statuts. 

Art. 9. Chaque part sociale confere un droit de vote identique et chaque associe a un droit de vote 
proportionnel au nombre de parts sociales qu'il detient. 

Art. 10 . Les parts sociales sont librement cessibles entre associes. 

Les parts sociales sont librement cessibles en cas d’associe unique. 

Les parts sociales sont librement cessibles en cas de transfert simultane de toutes les parts sociales 
emises et existantes de la Societe. 
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Autrement, aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associe ne peut etre effectuee 
sans l'agrement de l’assemblee generale des associes, obtenu a la majorite des associes representant au 
moins les trois quarts du capital social de la Societe. 

Pour le surplus, il est refere aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi. 

Les parts sociales sont indivisibles a l'egard de la Societe, qui ne reconnait qu'un seul proprietaire 
pour chacune d'elle. 

Art. 11. La Societe est autorisee a racheter ses propres parts sociales sous reserve que le capital social 
minimum de la Societe respecte a tout moment les conditions requises par la Loi. 

Un tel rachat sera decide par une resolution de l’assemblee generale des associes ou de l'associe 
unique (selon le cas) par decision adoptee selon les conditions requises pour la modification des Statuts, a 
condition qu'un tel rachat ait ete propose a chaque associe en proportion du capital social represente par ses 
parts sociales. 

Neanmoins, si le prix de rachat excede la valeur nominale des parts sociales rachetees, le rachat ne 
pourra etre decide que dans la mesure oil le supplement du prix d'achat n'excede pas le total des benefices 
realises depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont ete approuves, augmente des 
benefices reportes et de toutes sonimes issues des reserves disponibles a cet effet, et diminue des pertes 
reportees ainsi que des sommes a porter en reserve conformement aux exigences de la Loi ou des Statuts. 

Les parts sociales rachetees seront annulees par reduction du capital social. 

Gerance 

Art. 12. La Societe est geree par un ou plusieurs gerants. Si plusieurs gerants sont nonimes, ils 
constituent un conseil de gerance. Le(s) gerant(s) ne sont pas obligatoirement associes de la Societe. 

Le(s) gerant(s) est/sont nomme(s) et designe(s) comrne gerants, et sa/leur remuneration (le cas 
echeant), fixee par resolution de l'assemblee generale des associes ou par l’associe unique (selon le cas) 
conformement aux conditions stipulees a Particle 15 de ces Statuts. 

L'assemblee generale des associes ou l'associe unique (selon le cas) peut, “ ad nutum” et a tout 
moment, revoquer ou remplacer tout gerant. 

Tous les pouvoirs non expressement reserves a l'assemblee generale des associes ou a l'associe 
unique (selon le cas) par la Loi ou les Statuts seront de la competence du conseil de gerance ou du gerant 
unique (selon le cas). 

Vis-a-vis des tiers, le gerant ou, en cas de pluralite de gerants, le conseil de gerance, aura tous 
pouvoirs pour agir en toutes circonstances au nom de la Societe et de realiser et approuver tous actes et 
toutes operations en relation avec l'objet social de la Societe dans la mesure oil les termes de ces Statuts 
auront ete respectes. 

La Societe sera engagee (i) par la seule signature du gerant unique, ou, en cas de pluralite de gerants, 
par la signature conjointe de deux gerants quelconques, ou (ii) par la seule signature ou la signature 
conjointe de tout agent(s) a qui des pouvoirs ont ete conferes conformement avec cet article 12 des Statuts. 
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Le conseil de gerance, ou le gerant unique (selon le cas) peut, de temps en temps, subdeleguer une 
partie de ses pouvoirs pour des taches specifiques a un ou plusieurs agent(s) ad hoc qui n'est pas/ne sont 
pas necessairement associe(s) ou gerant(s) de la Societe. Le conseil de gerance ou le gerant unique (selon 
le cas) determine les pouvoirs, les responsabilites et la remuneration (s'il y a lieu) de cet/ces agent(s), la 
duree de son/leur mandat ainsi que toutes autres conditions de son/leur mandat. Le conseil de gerance, ou 
le gerant unique (selon le cas) determinera les pouvoirs, les missions et la remuneration (le cas echeant) de 
son agent, la duree de la periode de representation ainsi que toutes autres conditions pertinentes de son/leurs 
mandat(s). 

Art. 13. En cas de plurality de gerants, les decisions des gerants sont prises en reunion du conseil 
de gerance. 

Le conseil de gerance peut designer parmi ses membres un president qui en cas d'egalite de voix, 
aura une voix preponderante. Le president presidera alors toutes les reunions du conseil de gerance. En cas 
d'absence du president, le conseil de gerance pourra etre preside par un gerant present et nornme a cette 
occasion. Le conseil de gerance peut egalement designer un secretaire, lequel n'est pas necessairement 
gerant, qui sera responsable de dresser les proces-verbaux des reunions du conseil de gerance ou de 
l'execution de toute autre tache specifiee par le conseil de gerance. 

Le conseil de gerance se reunira suite a la convocation faite par un gerant. 

Pour chaque reunion du conseil de gerance, des convocations devront etre etablies et envoyees a 
chaque gerant au mo ins deux (2) jours avant la reunion sauf en cas d'urgence, la nature de cette urgence 
devant alors etre determinee dans le proces-verbal de la reunion du conseil de gerance. 

Toute convocation devra specifier l'heure et le lieu de la reunion et la nature des activites a 
entreprendre. 

Les convocations peuvent etre faites aux gerants oralement, par ecrit ou par telefax, cable, 
telegramme, telex, moyens electroniques ou par tout autre moyen de communication approprie. 

Chaque gerant peut renoncer a cette convocation par ecrit ou par telefax, cable, telegramme, telex, 
moyens electroniques ou par tout autre moyen de communication approprie. 

La reunion du conseil de gerance se tiendra valablement sans convocation si tous les gerants sont 
presents ou representes. 

Une convocation separee n'est pas requise pour les reunions du conseil de gerance tenues a l'heure 
et au lieu precises precedemment lors d'une resolution du conseil de gerance. 

Chaque gerant peut prendre part aux reunions du conseil de gerance en designant par ecrit ou par 
telefax, cable, telegramme, telex ou moyens electroniques tout autre gerant pour le representer. 

Un gerant peut representer plusieurs autres gerants. 

Les gerants peuvent participer a une reunion du conseil de gerance par telephone, videoconference 
ou par tout autre moyen de telecommunication approprie permettant a l'ensemble des personnes presentes 
lors de cette reunion de communiquer a un meme moment. Une telle participation a une reunion du conseil 
de gerance est reputee equivalente a une presence physique a la reunion. 
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Le conseil de gerance peut valablement deliberer et agir seulement si une majorite des gerants est 
presente ou representee. 

Les decisions du conseil de gerance sont adoptees a la majorite des gerants participant a la reunion 
du conseil de gerance ou y etant representes. 

Les deliberations du conseil de gerance sont transcrites dans un proces-verbal, qui est signe par le 
president ou, par deux gerants quelconques. Tout extrait ou copie de ce proces-verbal devra etre signe par 
le president ou par deux gerants quelconques. 

Les resolutions ecrites approuvees et signees par tous les gerants auront le meme effet que les 
resolutions prises lors d’une reunion du conseil de gerance. Dans de tels cas, les resolutions ecrites peuvent 
soit etre documentees dans un seul document ou dans plusieurs documents ayant le meme contenu. 

Les resolutions ecrites peuvent etre transmises par lettre ordinaire, telefax, cable, telegramme, telex, 
moyens electroniques ou tout autre moyen de telecommunication approprie. 

Art. 14. Aucun gerant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant 
aux engagements regulierement pris par lui au nom de la Societe; simple mandataire de la Societe, il n'est 
responsable que de l'execution de son mandat. 

Assemblee generale des associes 

Art. 15. En cas de plurality d'associes, les decisions des associes sont prises cornme suit: 

La tenue d'assemblees generales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associes n’excede pas 
60 (soixante). Dans ce cas, chaque associe recevra le texte complet de chaque resolution ou decision a 
prendre, transmis par ecrit ou par telefax, cable, telegramme, telex, moyens electroniques ou tout autre 
moyen de telecommunication approprie. Chaque associe emettra son vote par ecrit. 

Si le nombre des associes excede 60 (soixante), les decisions des associes sont prises en assemblee 
generale des associes. Dans ce cas une assemblee generale annuelle est tenue a Luxembourg dans les 6 (six) 
mois de la cloture du dernier exercice social. Toute autre assemblee generale des associes peut se tenir au 
Grand-Duche de Luxembourg a l'heure et au jour fixe dans la convocation a l'assemblee. 

Art. 16. Les assemblies generales des associes sont convoquees et les resolutions ecrites d’associes 
sont proposees par le conseil de gerance ou par le gerant unique (selon le cas) ou, a defaut, par des associes 
representant plus de la moitie du capital social de la Societe. 

Une convocation ecrite convoquant une assemblee generale et indiquant l'ordre du jour sera faite 
conformement a la Loi et adressee a chaque associe au mo ins 8 (huit) jours avant l'assemblee, sauf pour 
l'assemblee generale annuelle pour laquelle la convocation sera envoyee au moins 21 (vingt-et-un) jours 
avant la date de l'assemblee. 

Toutes les convocations doivent mentionner la date et le lieu de l'assemblee generale. 

Si tous les associes sont presents ou representes a l'assemblee generale et indiquent avoir ete dument 
informes de l'ordre du jour de l'assemblee, l'assemblee generale peut se tenir sans convocation prealable. 
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Tout associi peut se faire representer a toute assemblie generate en designant par icrit ou par 
telefax, cable, telegramme, telex, moyens electroniques ou tout autre moyen de telecommunication 
approprie un tiers qui peut ne pas etre associe. 

Chaque associe a le droit de participer aux assemblies generates des associis. 

Les resolutions des assemblies des associis ou les resolutions proposies par icrit aux associis ne 
sont valablement adopties que pour autant qu'elles soient prises par les associis reprisentant plus de la 
moitii du capital social de la Sociiti. 

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la premiere assemblie ginirale ou sur premiere consultation 
par icrit, les associis sont immidiatement convoquis ou consultis une seconde fois par lettre 
recommandie, et les risolutions seront alors adopties a la majoriti des votes exprimis quelle que soit la 
portion du capital reprisenti. 

Toutefois, les dicisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront etre prises qu'en 
assemblie ginirale extraordinaire des associis, a la majoriti des associis reprisentant au moins les trois- 
quarts du capital social de la Sociiti, itant entendu que la dicision de changer la nationaliti de la Sociiti 
ne pourra etre prise qu'en assemblie ginirale extraordinaire des associis a Tunanimiti. 

Un associi unique exerce seul les pouvoirs divolus a l'assemblie ginirale des associis par les 
dispositions de la Loi. Ses risolutions doivent etre inscrites dans un proces-verbal ou itablis par icrit. 

Excepti en cas d'opirations courantes conclues dans des conditions normales, les contrats 
concluent entre l'associi unique et la Sociiti doivent etre inscrits dans un proces-verbal ou itablis par icrit. 

Exercice social - Comptes annuels 

Art. 17. L'exercice social commence le l er janvier et se termine le 31 dicembre. 

Art. 18. Chaque annie, au 31 dicembre, le conseil de girance ou le girant unique (selon le cas) 
itablira le bilan qui contiendra l'inventaire des avoirs de la Sociiti et de toutes ses dettes avec une annexe 
contenant le risumi de tous ses engagements, ainsi que les dettes du (des) girant(s), du (des) commissaire(s) 
(s'il en existe) et du (des) associi(s) envers la sociiti. 

Dans le meme temps, le conseil de girance ou le girant unique (selon le cas) priparera un compte 
de profits et pertes qui sera sounds a l'assemblie ginirale des associis avec le bilan. 

Art. 19. Tout associi peut prendre communication au siege social de la Sociiti de l'inventaire, du 
bilan et du compte de profits et pertes. 

Si le nombre des associis excede 60 (soixante), une telle communication ne sera autorisie que 
pendant les 15 (quinze) jours pricidant l'assemblie ginirale annuelle des associis. 

Surveillance de la societe 

Art. 20. Si le nombre des associis excede 60 (soixante), la surveillance de la Sociiti sera confiie 
a un ou plusieurs commissaire(s), associi(s) ou non. 

Chaque commissaire sera nomnii pour une piriode expirant a la date de la prochaine assemblie 
ginirale annuelle des associis suivant sa nomination se prononcant sur l'approbation des comptes annuels. 
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A l'expiration de cette periode, et de chaque periode subsequente, le(s) commissaire(s) 
pourra/pourront etre renouvele(s) dans ses/leurs fonction(s) par une nouvelle decision de l'assemblee 
generale des associes ou de l'associe unique (selon le cas) jusqu'a la tenue de la prochaine assemblee 
generale annuelle des associes se prononcant sur l'approbation des comptes annuel s. 

Lorsque les seuils de l'article 35 de la loi du 19 decembre 2002 sur le registre du commerce et des 
societes ainsi que la comptabilite et les comptes annuels des entreprises seront atteints, la Societe confiera 
le controle de ses comptes annuels a un ou plusieurs reviseurs d'entreprises agrees nommes par l'assemblee 
generale des associees ou l'associe unique (selon le cas), parmi les reviseurs d’entreprises enregistres aupres 
du registre public de la Commission de Surveillance du Secteur Financier. 

Nonobstant les seuils ci-dessus mentionnes, a tout moment, un ou plusieurs reviseur(s) d'entreprises 
agree(s) peuvent etre nommes par resolution de l'assemblee generale des associes ou l'associe unique (selon 
le cas) qui decide des termes et conditions de son/leurs mandat(s). 

Dividendes - Reserves 

Art. 21. L'excedent favorable du compte de profits et pertes, apres deduction des frais, charges et 
amortissements et provisions, constitue le benefice net de la Societe. 

Chaque annee, 5% (cinq pour cent) du benefice net seront affectes a la reserve legale. 

Ces prelevements cesseront d'etre obligatoires lorsque la reserve legale aura atteint un dixieme du 
capital social tel qu’augmente ou reduit le cas echeant, mais devront etre repris si la reserve legale est 
inferieure a ce seuil d’un dixieme. 

Les associes, a la majorite prevue par la Loi, ou l'associe unique (selon le cas) peuvent decider a 
tout moment que l’excedent sera distribue entre les associes au titre de dividendes au pro rata de leur 
participation dans le capital social de la Societe ou reporte a nouveau ou transfere a une reserve speciale. 

Art. 22. Nonobstant les dispositions de l'article precedent, l'assemblee generale des associes de la 
Societe ou l'associe unique (selon le cas) peut, sur proposition du conseil de gerance ou du gerant unique 
(selon le cas), decider de payer des acomptes sur dividendes en cours d'exercice social sur base d'un etat 
comptable prepare par le conseil de gerance ou le gerant unique (selon le cas), desquels il devra ressortir 
que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, etant entendu que les fonds a distribuer ne 
peuvent pas exceder le montant des benefices realises depuis le dernier exercice social augmente des 
benefices reportes et des reserves distribuables mais diminue des pertes reportees et des sommes a porter 
en reserve en vertu de la Loi ou des Statuts. 

Dissolution - Liquidation 

Art. 23. L'assemblee generale des associes, selon les conditions requises pour la modification des 
Statuts, ou l'associe unique (selon le cas), peut decider de la dissolution et la liquidation de la Societe. 

Art. 24. L'assemblee generale des associes avec l'approbation d'au moins la moitie des associes 
detenant trois-quarts du capital social devra designer un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou 
morales, et determiner le mode de liquidation, les pouvoirs du ou des liquidateurs et leur remuneration. 

La liquidation terminee, les avoirs de la Societe seront attribues aux associes au prorata des parts 
sociales qu'ils detiennent. 
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Loi applicable 


Art. 25. 11 est renvoye aux dispositions de la Loi pour l'ensemble des points au regard desquels les 
presents Statuts ne contiennent aucune disposition specifique. 

Souscriptions - Paiements 

Adriano Ciccone, precite, ici represente comme mentionne ci-dessus, souscrit a 3.000 (trois mille) 
parts sociales, ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune. Les parts sociales ont ete 
entierement payees par apports en numeraire, preuve en ayant ete donnee au notaire soussigne. 

Brice Marage, precite, ici represente comme mentionne ci-dessus, souscrit a 3.000 (trois mille) 
parts sociales, ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune. Les parts sociales ont ete 
entierement payees par apports en numeraire, preuve en ayant ete donnee au notaire soussigne. 

Michel Grevesse-Sovet, precite, ici represente comme mentionne ci-dessus, souscrit a 3.000 (trois 
mille) parts sociales, ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune. Les parts sociales ont ete 
entierement payees par apports en numeraire, preuve en ayant ete donnee au notaire soussigne. 

Charles Filloux, precite, ici represente comme mentionne ci-dessus, souscrit a 3.000 (trois mille) 
parts sociales, ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune. Les parts sociales ont ete 
entierement payees par apports en numeraire, preuve en ayant ete donnee au notaire soussigne. 

Dispositions transitoires 

Exceptionnellement le premier exercice social commencera ce jour pour finir le 3 1 decembre 2017. 

Description des apports 

L’apport fait par Adriano Ciccone en echange de remission des parts sociales de la Societe consiste 
en la somnie de 3.000 EUR (trois mille Euros). 

L’apport fait par Brice Marage en echange de remission des parts sociales de la Societe consiste 
en la somme de 3.000 EUR (trois mille Euros). 

L’apport fait par Michel Grevesse-Sovet en echange de remission des parts sociales de la Societe 
consiste en la somme de 3.000 EUR (trois mille Euros). 

L’apport fait par Charles Filloux en echange de remission des parts sociales de la Societe consiste 
en la somme de 3.000 EUR (trois mille Euros). 

Preuve de 1’ existence des apports 

Une preuve de 1’ existence des apports respectifs a ete donnee au notaire soussigne. 

Estimation des frais 

Le montant des frais, depenses, remunerations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui 
incombent a la Societe ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'eleve a environ 1.500,- 
euros. 
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Verification 

Le Notaire instrumentant constate expressement l’accomplissement des conditions enoncees 


aux articles 183 et 184 (1) de la Loi. 


Resolutions des Associes 

Immediatement apres la constitution de la Societe, les Associes, representant la totalite du capital 
social souscrit, ont pris les resolutions suivantes: 

1 ) Sont nommes gerants : 

Adriano Ciccone, employe prive, ne le 12 mai 1990, a Thionville, (France), avec 
adresse au 66, rue Pontpierre, L-3940 Mondercange, Grand-Duche de Luxembourg; 

Brice Marage, employe prive, ne le 19 avril 1980, a Troyes, (France), avec adresse au 
4, rue Pierre -Joseph Redoute, L-2435 Beggen, Grand-Duche de Luxembourg; 

Michel Grevesse-Sovet, independant, ne le 14 aout 1963, a Etterbeek, (Belgique), avec 
adresse au 39, Domaine du Beauregard, L-8357 Goeblange, Grand-Duche de 
Luxembourg; et 

Charles Filloux, expert-comptable, ne le 11 juin 1980, a Paris, (France), avec adresse 
au 8, rue Jean Arp, L-8166 Bridel, Grand-Duche de Luxembourg. 


Les gerants sont nommes pour une periode indeterminee. 

Conformement a Particle 12 des Statuts, la Societe sera engagee (i) par la seule signature du gerant 
unique, ou, en cas de plurality de gerants, par la signature conjointe de deux gerants quelconques, ou (ii) 
par la seule signature ou la signature conjointe de tout agent(s) a qui des pouvoirs ont ete conferes 
conformement a Particle 12 des Statuts. 


2) Le siege social de la Societe est etabli au 68, rue Marie -Adelaide, L-2128 Luxembourg, Grand- 
Duche de Luxembourg. 


Declaration 


Dont Acte, fait et passe a Petange, Grand-Duche de Luxembourg a la date figurant au 
commencement de ce document. 

Le document ayant ete lu a la personne comparante, elle a signe avec nous notaire le present acte. 
(signe) Conde, Kesseler 

Enregistre a Esch/Alzette Actes Civils, le 06 janvier 2017 
Relation : EAC/20 17/763 
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Rccu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur, (signe) ff, Thoma 
POUR EXPEDITION CONFORME 
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